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Information sur l’emploi 

Effervescente, pluridisciplinaire et novatrice, la Faculté des arts et des sciences (FAS) est 
l’une des plus grandes facultés de l’Université de Montréal. Elle compte 300 programmes 
de tous cycles, dont certains sont uniques au Québec, répartis dans 28 départements, 
écoles, centres et un institut. Elle héberge également une trentaine de centres et groupes 
de recherche interdisciplinaire. Au quotidien, les 650 membres de son corps professoral y 
façonnent le monde de demain en décloisonnant le savoir et en favorisant le croisement 
de différentes perspectives. 

L'excellence des professeurs du Département de mathématiques et de statistique (DMS) 
de l’Université de Montréal contribue à sa grande réputation sur la scène internationale. Il 
jouit d'un environnement scientifique exceptionnel avec la présence du Centre de 
recherches en mathématiques (CRM), du MILA et de IVADO. La personne retenue ayant 
une thématique liée à l’intelligence artificielle pourrait voir son dossier proposé pour un 
poste de professeur IVADO qui offre des conditions de démarrage bonifiées. Pour plus 
d'informations, consultez le site du DMS: https://dms.umontreal.ca/fr/. 

La personne retenue ayant une thématique liée à l’intelligence artificielle pourrait voir son 
dossier proposé pour un poste de professeur IVADO qui offre des conditions de démarrage 
bonifiées. 

Vos défis au quotidien   

Par votre enseignement au premier cycle et aux cycles supérieurs auprès des étudiantes et 
étudiants et par vos activités de recherche, vous contribuerez à la promotion de 
l’excellence de la faculté. Vous assurerez également le rayonnement de votre discipline en 
plus de participer activement au fonctionnement d’une institution de renom. À ce titre, 
vous : 

• Enseignerez aux trois cycles (baccalauréat, maîtrise et doctorat) ; 

• Encadrerez des personnes étudiantes aux cycles supérieurs ; 

• Développerez un programme de recherche de haute qualité et vous poursuivrez vos 
activités de publication ; 

• Solliciterez du financement auprès des principaux organismes subventionnaires ; 

https://fas.umontreal.ca/accueil/
https://nouvelles.umontreal.ca/article/2023/04/28/le-projet-iar3-d-ivado-a-recu-une-subvention-de-124-5-m-d-apogee-canada/
https://dms.umontreal.ca/fr/
https://nouvelles.umontreal.ca/article/2023/04/28/le-projet-iar3-d-ivado-a-recu-une-subvention-de-124-5-m-d-apogee-canada/


• Participerez activement à la diffusion des connaissances et au rayonnement de 
l’Université par des conférences et d’activités scientifiques sur la scène 
internationale ; 

• Contribuerez au développement et au bon fonctionnement du département, de la 
Faculté des arts et des sciences et de l’Université de Montréal.  

Vos qualifications  

• Détenir un doctorat en statistique, biostatistique, mathématiques ou dans une 
discipline connexe ; 

• Présenter un excellent dossier de recherche et de publication ; 

• Démontrer des aptitudes pour offrir un enseignement universitaire de grande 
qualité ; 

• Avoir une connaissance suffisante de la langue française ou être déterminé à 
l’apprendre une fois en poste par l’entremise du programme de soutien à 
l’apprentissage de la langue française offert par l’UdeM, en vertu de la Politique 
linguistique de l’Université de Montréal. 

Davantage d’informations sur le poste 

• Un salaire concurrentiel jumelé à une gamme complète d’avantages sociaux ; 

• Entrée en fonction prévue le 1er juin 2026 ou selon la disponibilité de la personne 
retenue ; 

• Situé au campus de Montréal. 

Comment postuler 

Votre dossier de candidature doit être soumis à la direction par le biais de notre système 
de recrutement en ligne avant le 2 novembre 2025 et être constitué des documents 
suivants : 

• Une lettre de motivation ; 

• Un curriculum vitae ; 

• Un exemplaire ou les hyperliens de trois publications ou travaux de recherche 
récents ; 

• Un exposé sur l’expérience et l’approche en enseignement et encadrement ; 

• Un exposé sur la programmation de recherche ; 

https://secretariatgeneral.umontreal.ca/public/secretariatgeneral/documents/doc_officiels/reglements/administration/adm10_34-politique-linguistique.pdf
https://secretariatgeneral.umontreal.ca/public/secretariatgeneral/documents/doc_officiels/reglements/administration/adm10_34-politique-linguistique.pdf


• Au minimum trois lettres de recommandation transmises par leur auteur à la 
direction. 

Personne à contacter 
Marlène Frigon, Directrice 
FAS / Département de mathématiques et de statistique 
direction@dms.umontreal.ca 

L’UdeM met les valeurs de diversité, d’équité et d’inclusion au cœur de chacune de ses 
missions. Elle adopte une définition large et inclusive de la diversité allant au- delà des lois 
applicables et encourage toutes les personnes qualifiées, peu importe leurs 
caractéristiques, à poser leur candidature. Cliquez ici pour en savoir davantage sur 
l'engagement de l'Université en matière d'équité, de diversité et d'inclusion.   

Selon les procédures de nomination en vigueur à l’UdeM, les membres de l’Assemblée des 
professeures et professeurs peuvent consulter tous les dossiers de candidature. Si vous 
souhaitez que votre candidature demeure confidentielle jusqu’à l’établissement de la liste 
restreinte de recrutement, veuillez le mentionner.   

 

mailto:direction@dms.umontreal.ca
https://www.umontreal.ca/diversite/

